Pareigybiy grupés 2025 m. 2026 m. | pusmetis
Faktinis darbuotojy . Faktinis darbuotom_sk@uus laikotarpio Vidutinis darbo uZzmokestis, Eur** Nuokrypis, proc.
skaicius laikotarpio Vvldutlms _darbo pabaigoje (-) vyry VDU mazesnis
pabaigoje uamokestis, Eur Visy Motery Vyry Visy Motery Vyry (+) vyry VDU didesnis
darbuotojy darbuotojy
Bendrovés vadovas* 1 14,650 1 - 1 14,650 14,650
LTG Holdingo vadovy taryba* 7 9,391 5 - 5 10,180 10,180
Auksto lygio vadovai 10 7,349 11 5 6 7,684 7,802 7,599 -2.67%
Aukstesnio lygio vadovai ir iSskirtiniy sri¢iy specialistai 32 5,476 31 20 11 5,938 5,858 6,087 3.76%
Vidurinio lygio vadovai ir individualGs sri¢iy ekspertai 52 3,717 55 41 14 4,011 3,977 4,105 3.12%
Komandy vadovai ir patyre specialistai 10 2,532 10 9 1 2,481
Specialistai ir patyre operatyvinés veiklos/paslaugy darbuotojai 2 2,059 1 1 1,955
Operatyvineés veiklos/paslaugy darbuotojai, kvalifikuoti darbininkai 1,869
IS viso 114 3,575 114 75 39 5,115 4,540 6,196 26.73%

* Pateiktas nustatyto atlygio dydis laikotarpio pabaigai. Detalesné informacija apie jmonés metinius tikslus, uZ kuriy pasiekimq skirtas paskatinimas uZ metinius veiklos rezultatus jmonés generaliniam direktoriui, pateikiama jmonés metiniy tiksly jgyvendinimo dokumente

** Dél konfidencialumo VDU informacija ir VDU skirtumas neatskleidZziamas, jei pareigybiy grupéje yra maZiau nei 5 vienos lyties darbuotojai.



