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Visų 

darbuotojų
Moterų Vyrų

Bendrovės vadovas* 1 1 11,000 11,000 -

Aukšto lygio vadovai* 6 3 3 7,613 - -

Aukštesnio lygio vadovai ir išskirtinių sričių specialistai 47 24 23 5,471 5 233 5 692 8.1%

Vidurinio lygio vadovai ir individualūs sričių ekspertai 222 124 98 3,938 3 790 4 133 8.3%

Komandų vadovai ir patyrę specialistai 233 152 81 2,654 2 544 2 840 10.4%

Specialistai ir patyrę operatyvinės veiklos/paslaugų darbuotojai 1 1 1,841 1 841 -

Operatyvinės veiklos/paslaugų darbuotojai, kvalifikuoti darbininkai 1,014 1 011 1 018 0.7%

Iš viso 510 305 205 3,553 3 363 3 892 13.6%

** konfidencialumo sumetimais VDU informacija ir VDU skirtumas neatskleidžiamas jei pareigybių grupėje yra mažiau nei 5 vienos lyties darbuotojai

* pateiktas nustatyto atlygio dydis laikotarpio pabaigai. Detalesnė informacija apie įmonės metinius tikslus, už kurių pasiekimą skirtas paskatinimas už metinius veiklos rezultatus įmonės generaliniam direktoriui, pateikiama 

įmonės metinių tikslų įgyvendinimo dokumente

Pareigybių grupės 2025 m.

Faktinis darbuotojų skaičius laikotarpio 

pabaigoje
Vidutinis darbo užmokestis, Eur** Nuokrypis, proc.

(-) vyrų VDU mažesnis

(+) vyrų VDU didesnis


